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l. Uvod

Javni zavod Vrtec Sezana (v nadaljevanju: Vrtec) je Obcini Divaca, (so) ustanoviteljici
javnega zavoda, z dopisom §t. 263/2-2020 z dne 8.10.2020, posredoval predlog povisanja
ekonomske cene programov, ki jih Vrtec izvaja. Predlagal je, da bi nove cene veljale od 1. 11.
2020 dalje. Vrtec je v predlogu nove cene programov pri izraunu upoSteval otroke,
vkljucene v vrtec do 31. 10. 2020.

Vrtec je pripravil predlog cen programov na podlagi predpisane metodologije za oblikovanje
cen programov V vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen
programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (v nadaljevanju: Pravilnik), v skladu z Zakonom
o vrtcih, Pravilnikom o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje, na podlagi
Sistematizacije delavcev in oblikovanja $tevila in vrste oddelkov v javnem zavodu za Solsko
leto 2021/2021.

V skladu z 31. ¢lenom Zakona o vrtcih cene programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo,
predlaga vrtec, skupaj s predlogom finan¢nega nacrta, pripravljenega v skladu z izhodis¢i, ki
veljajo za obcinski proracun. Ceno programa dolo€i pristojni organ obcine ustanoviteljice
oziroma koncedentke.

Skladno z Odlokom o ustanovitvi Javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtec Sezana je
doloceno, da »//... je skupno soglasje dano, ce so soglasje dale tri obcine, s tem da je med
tremi soglasji tudi soglasje obcinskega sveta obc¢ine, na obmocju katere ima zavod sedez.
Skupno soglasje je dano z dnem sprejema zadnjega potrebnega soglasja.«

1. Pravna podlaga

e Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (ZOFVI), (Uradni list RS
st. 12/96, 23/96, 22/00-2JS, 64/01, 101/01-odl. 12/96, 23/96, 22/00-2JS,64/01,101/01-
odl. US108/02, 34/03, 79/03, 65/05, 129/06, 36/08, 58/09, 64/09, 65/09, 20/11, 40/12-
ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 2/15-odl. US);101/07 OdI.US, 36/08, 22/09 Odl.US: U-I-
205/07-10, 55/09 Skl.US: U-1-356/07-13, 58/09 (64/09 popr., 65/09 popr.), 16/10
Odl.US: U-1-256/08-27, 47/10 Odl.US: U-1-312/08-31, 20/11, 34/11 Odl.US: U-I-
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205/10-23, 40/12-ZUJF, 57/12-ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 —
ZVaj);

e Zakon o vrtcih (ZVrt), (Uradni list RS $t. 12/96, s§t. 44/00, 78/03, 113/03-UPB1,
72/05, 100/05-UPB2, 25/08, 98/09-ZIUZGK, 36/10, 62/10-ZUPJS, 94/10-ZIU, 40/11-
ZUPJS-A, 40/12-ZUJF, 14/15-ZUUJFO, 55/17);

e Zakon o ukrepih na podro¢ju pla¢ in drugih stroSkov dela v javnem sektorju za leti
2020 in 2021 ter izredni uskladitvi pokojnin (ZUPPJS2021) (Uradni list RS,
§t. 75/19 in 139/20);

e Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje (Uradni list RS st.
27/14, 47/17 in 43/18);

e Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, Ki izvajajo javno
sluzbo (Uradni list RS, §t. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15, 59/19);

e Odlok o ustanovitvi Javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtec Sezana (Uradni
list RS, st. 18/99, 107/07, 57/10);

e Statut Ob¢ine Divaca (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 4/14, 24/14, 9/15, 55/17,
4/19).

1. Obrazlozitev

Vrtec Sezana je dne 8. 10. 2020 (prejeto 19. 10. 2020) posredoval obrazlozen predlog
poviSanja ekonomskih cen programov v Vrtcu Sezana, ki naj bi veljal s 1. 11. 2020. Zavod je
v vlogi predlog povisanje pojasnil in obrazlozil.

Sestava in izradun cene programa

Skladno s Pravilnikom se kot elementi za oblikovanje cen programov upostevajo:
e stroski dela,
e stroski materiala in storitev
e stroski zivil za otroke.

Med elemente cene ne sodijo stroski za investicijsko vzdrzevanje in investicije in vsi drugi
stroSki, ki niso neposredno povezani z izvajanjem programa Vv okviru javne sluzbe
(odpravnine preseznim delavcem, sredstva za obnovo obrabljene opreme, pohistva in
delovnih priprav, nadomestila delovnim invalidom za ¢as ¢akanja na drugo ustrezno delo,
stroSki sodnih postopkov, poravnava odskodnin na podlagi izvrSilnega naslova). Stroske, ki
niso elementi za izra¢un cene po navedenem Pravilniku, je v skladu z zakonom, drugimi
predpisi, aktom o ustanovitvi zavoda oziroma v skladu s pogodbo o financiranju zavoda...
dolZan kriti Vrtcu ustanovitelj izven dolocene cene.

Ustanovitelj je bil do zadnje spremembe Pravilnika (2015) dolzan vrtcu zagotavljati izven
cene tudi sredstva za nadomeSCanje vzgojiteljev in pomocnikov vzgojiteljev v primeru
nezmoznosti dela delavca zaradi bolezni ali poskodbe do 30 dni ter sredstva za delo
sindikalnih zaupnikov. S spremembo Pravilnika v letu 2015 pa so ti navedeni izdatki
vkljuceni v izracun cene (kot stroSek dela).

Stroski dela

Stroski dela se v skladu s Pravilnikom obracunajo za Stevilo zaposlenih, potrebnih za
izvajanje programa v skladu s predpisanimi normativi, ki jih dolo¢ajo zakon in na njegovi
podlagi izdani podzakonski predpisi in za Stevilo zaposlenih, ki jih v skladu s predpisi o
ugodnejSih normativih odobri ob¢ina.
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Stroski dela vkljucujejo place, obvezne prispevke delodajalca, davek na place in druge stroske
dela, kot so regres za letni dopust, povracila stroskov prehrane med delom, povracila stroskov
prevoza na delo in iz dela, napredovanje v platne razrede, napredovanje v nazive, jubilejne
nagrade, odpravnine, solidarnostne pomoci v skladu z zakoni, kolektivno pogodbo in drugimi
predpisi za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje. Stroskom dela se pristejejo tudi sredstva
za nadomes$c¢anje vzgojiteljev in pomoc¢nikov vzgojiteljev v primeru nezmoznosti dela delavca
zaradi bolezni ali poSkodbe do 30 dni ter sredstva za delo sindikalnih zaupnikov.

StroSki materiala in storitey
Stroski materiala in storitev vkljuCujejo vse stroske za nabavljeni material in za opravljene
storitve in so opredeljeni kot:

e funkcionalni stroski objektov (ogrevanje, elektrika, plin, voda, komunalne storitve,
nadomestilo za uporabo stavbnega zemljisca, tekoCe vzdrzevanje, papirnata galanterija,
zavarovalne premije, varovanje objektov, uporaba in vzdrzevanje vozil za prevoz
hrane, servisi, ki jih mora zavod opravljati na podlagi zakonodaje (poZzarne lopute,
klimati, dvigala, alarmne naprave...)...;

e funkcionalni stroski osnovne dejavnosti (didakticna sredstva in igraCe, stalno
strokovno izpopolnjevanje v skladu s kolektivno pogodbo, obvezne zdravstvene
storitve in varstvo pri delu, hiSno perilo, pisarnisko poslovanje, drobni inventar...);

e drugi specifiéni stroski (stroski prispevkov za zaposlovanje invalidov po zakonu
ZZRZl).

Stroski Zivil za otroke

Stroski zivil so izracunani na povprecno 21 dni mesecno.

Vkljucujejo stroske zivil vseh kuhinj, v katerih Vrtec Sezana pripravlja obroke in stroske, ki
jih zaraCunajo zunanji izvajalci.

Izracun cene programovy

Na podlagi naértovanih povpreénih meseénih stroskov za tekoce leto — elementov za
oblikovanje cen, se cena programa izrauna tako, da se vsi stroSki dela za vzgojitelje in
pomocnike vzgojiteljev izraCunajo za vsak program v istovrstnih oddelkih posebej in delijo s

ey

oddelka. K tem stroSkom se pristejejo Se stroski dela delavcev, ki ne delajo neposredno v
oddelkih, stroski materiala in storitev ter stroski zivil za otroke, ki se razdelijo na stevilo otrok

ey oo

Predlog nove ekonomske cene programov Vrica od 1. 11. 2020
Upostevajo¢ elemente za oblikovanje cen programov vrtca je Vrtec podal predlog za dvig
ekonomske cene programov in sicer upostevajo¢ naslednje Stevilo otrok, ki so osnova za
izraun cen programov:

e |. starostno obdobje: 274 otrok

e |l. starostno obdobje: 775 otrok

e Razvojni oddelek: 5 otrok.

Skupno stevilo otrok: 1054.

Vrtec je predlagal dvig ekonomske cene programov, ki bi veljale od 1. 11. 2020:
e | . starostno obdobje: 563,35 EUR (9,285 % vi$ja od sedaj veljavne cene programa);
e |l. starostno obdobje: 417,00 EUR ( 7,432 % vi$ja od sedaj veljavne cene programa);
e Razvojni oddelek: 1.169,00 EUR (7,00 % niZja od sedaj veljavne cene programa).




Strosek zivil za otroka ostaja nespremenjen in znasa 1,78 EUR na dan, preracunano mese¢no
- na 21 dni.

Podrobnejsa obrazlozitev predloga nove cene in razlogi za dvig cene so iz¢rpno podani v
priloZenem gradivu Vrtca Sezana.

IV.  Predlog sklepa in obrazloZitev po ¢lenih

Predlog sklepa je sestavljen iz treh tock. Glede na podano obrazlozitev se v predlogu sklepa
predlaga sprejetje in potrditev predlogov Vrtca Sezana in sicer:

- 1. tocka: predlaga se sprejem nove ekonomske cene programov v Vrtcu;

- 2.tocka: navedba o zacetku veljavnosti in uporabi obracuna nove cene programov

Vrtca;
- 3.tocka: navedba veljavnosti predlaganega sklepa.

V. Zakljucek

Gradivo je ze obravnaval kolegij Zupanov ob¢in, ustanoviteljic Vrtca Sezana. Gradivo bo v
predhodno seznanitev in obravnavo predlozeno Odboru za negospodarstvo Obcine Divaca in
Odboru za finance Obcine Divaca.

Predlog podajam Obc¢inskemu svetu v obravnavo in odlocitev.

VI.  Prilogi

e Predlog sklepa Obcinskega sveta ob¢ine Divaca
e Vloga Vrtca Sezana (5t.: 263/2-2020)

Pripravila:
Romana Derenéin

Zupanja obcine Divaca

Alenka Strucl Dovgan
o

Vloziti:
- Arhiv sej OS,
- Zbirka dokumentarnega gradiva



PREDLOG SKLEPA

Stevilka:
Datum:

Na podlagi Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (ZOFVI), (Uradni
list RS st. 12/96, 23/96, 22/00-2JS, 64/01, 101/01-odl. 12/96, 23/96, 22/00-2JS,64/01,101/01-
odl. US108/02, 34/03, 79/03, 65/05, 129/06, 36/08, 58/09, 64/09, 65/09, 20/11, 40/12-ZUJF,
57/12 - ZPCP-2D, 2/15-odl. US);101/07 OdI.US, 36/08, 22/09 Odl.US: U-1-205/07-10, 55/09
Skl.US: U-1-356/07-13, 58/09 (64/09 popr., 65/09 popr.), 16/10 Odl.US: U-1-256/08-27,
47/10 OdLUS: U-1-312/08-31, 20/11, 34/11 Odl.US: U-1-205/10-23, 40/12-ZUJF, 57/12-
ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj)), Zakona o vrtcih (ZVrt), (Uradni list
RS st. 12/96, st. 44/00, 78/03, 113/03-UPB1, 72/05, 100/05-UPB2, 25/08, 98/09-ZIUZGK,
36/10, 62/10-ZUPJS, 94/10-Z1U, 40/11-ZUPJS-A, 40/12-ZUJF, 14/15-ZUUJFO, 55/17),
Zakona o ukrepih na podrocju pla¢ in drugih stroSkov dela v javnem sektorju za leti 2020 in
2021 ter izredni uskladitvi pokojnin (ZUPPJS2021) (Uradni list RS, $t. 75/19 in 139/20),
Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje (Uradni list RS §t. 27/14,
47/17 in 43/18), Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo
javno sluzbo (Uradni list RS, §t. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15), Odloka o ustanovitvi Javnega
vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtec Sezana (Uradni list RS, §t. 18/99, 107/07, 57/10),
Statuta Ob¢ine Divaca (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, $t. 4/14, 24/14, 9/15, 55/17, 4/19),

vloge Vrtca Sezana ($t.: 263/2-2020), je Obcinski svet obéine Divaca na svoji redni
seji dne sprejel naslednji
SKLEP
1.

Doloci se nova ekonomska cena programov Vrtca Sezana tako, da znaSa mesecna cena na
otroka po posameznih programih:

PRVO STAROSTNO OBDOBJE
EUR
Celodnevni program
Program 525,97
Zivila 37,38
(izra¢un na 21 dni oz. 1,78 EUR na dan)
SKUPAJ 563,35

DRUGO STAROSTNO OBDOBJE

EUR
Celodnevni program
Program 379,62
Zivila
(izra¢un na 21 dni oz. 1,78 EUR na dan) 37,38
SKUPAJ 417,00
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RAZVOJNI ODDELEK
EUR
Celodnevni program
Program 1.1341,62
Zivila
(izra¢un na 21 dni oz. 1,78 EUR na dan) 37,38
SKUPAJ 1.169,00

2.

Cena, dolocena s tem sklepom, se obracunava od 1. 11. 2020 dalje.

Ta sklep velja takoj.

ZUPANIJA
ALENKA STRUCL DOVGAN

Sklep prejmejo:

e Javni zavod Vrtec Sezana, Jozeta Pahorja 1, 6210 Sezana
Obcinska uprava Obcine Divaca
Ob¢ina Komen, Komen 86, 6223 Komen
Obcina Hrpelje-Kozina, Reska cesta 1, 6240 Kozina
Ob¢ina Sezana, Partizanska cesta 4, 6210 Sezana
Zbirka dokumentarnega gradiva
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Zadeva: Predlog povisanja ekonomske cene programov

Posiljamo vam nov predlog povisanja ekonomske cene programov, ki bi veljal od 1.11.2020 dalje.
V novem predlogu smo pri izracunu cen programov upostevali otroke vkljucene v vrtec do
31.10.2020.
Stevilo otrok, ki so osnova za izracun cen programov, je 1054:

o 1. starostno obdobje: 274 otrok

o II. satrostno obdobje: 775 otrok

e Razvojni oddelek: 5 otrok.

Vzroki za povisanje cen programov:
» Visii stroski dela - ponovno sproséeno izplacilo redne delovne uspeSnosti od 1.7.2020
dalje, napredovanije v pla¢ne razrede in nazive ter povecanje plac za en placni razred
zaposlenim z nazivom svetnik in svetovalec.

Na podlagi Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v Republiki Sloveniji
(Ur.l.RS, $t.80/18) in drugih zakonov ter uredb, ki dolocajo place javnih usluzbencev se povisajo :
e bruto place strokovni delavci z nazivom svetovalec ali svetnik za en placni razred s 1.9.2020
- napreduje 34 zaposlenih in vrednost bruto plac je viSja za 4.504,41 € na mesec.
e napredovanja v placne razrede in nazive — pravica do izplacila pridobijo s 1.12.2020
- 31 zaposlenih napreduje za en ali dva placna razreda, vrednost bruto plac je viSja za
4.588,72 € na mesec.
o bruto plaée zaposlenih za redno delovno uspesnost so viSje za cca 5.982,28 € na mesec s
poracunom od 1.9.2020 dalje.

Strogki dela 15.075,41
Napredovanje za 1 PR z javne usluZbence z nazivom

svetovalec in svetnik s 1.9.2020 4.504,41
Napredovanja v placni razred in nazive s 1.12.2020 - redna 4.588,72
Redna uspesnost s poracunom od 1.9.2020 5.982,28

> PoviSanje cen storitev in materiala

Stroski materiala in storitev 20.402,37
Storitev revidiranja, komunala, zascitna sredstva, razkuzila 926,98
Cistilni servis 13.670,73
NadomesScanje kratkotrajnih odsotnosti 5.804,66
| Skupaj povisanje cenika 1.11.2020 | 35.477,78 |




V letu 2021 ima pogoje za upokojitev 5 zaposlenih.

Podatki za viSino premije dodatnega kolektivhega zavarovanja, regres za prehrano in letni dopust,
znesek minimalne place se spremenijo s 1.1.2021 in sedaj Se niso znani, ostala je viSina sedaj
znanih zneskov.

V cenik niso vsteti javni usluzbenci, ki se financirajo iz trzne dejavnosti in obcin — 15 zaposlenih v
kuhinji, 1 hiénik in 4 spremljevalci otrokom s posebnimi potrebami, ki so vkljuceni v redne oddelke
ter svetovalni delavec.
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PREDLOG CEN PROGRAMOV

Cene programov so sestavljene v skladu z Zakonom o vrtcih ( Ur.l. RS $t. 100/05, 25/08,98/09-
ZIUZGK, 36/10, 62/10-ZUPJS, 94/10-ZIU in spremembe), Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje
cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Ur.l. RS st. 97/03, 77/05, 120/05,93/15 in
spremembe), Pravilnikom o normativih za opravijanje dejavnosti predSolske vzgoje (Ur.l. RS St. 75/05,
82/05, 76/08, 77/09, 102/09, 105/10, 27/14 in spremembe), na podlagi financnega nacrta, Zakonom o
ukrepih na podroéju plaé in drugih stroskov dela v javnem sektorju, potrjeno Sistemizacijo delavcev in
Stevilom oddelkov za Solsko leto 2020/2021 ter dolocili Pogodbe o financiranju vrtca, ki doloca kljuc za
upostevanje Stevila otrok v ceniku - najviSjega normativa tam, kjer je to potrebno.

Vrtec predlaga poviSanje cen programov za I. in II. starostno obdobje ter zniZanje cene programa
za razvojni oddelek.
Povisanje cen programov predlagamo s 1.11.2020.

Nova cena programov:
e 1. starostno obdobje — 563,35 € in je za 9,285 % visja od sedaj veljavne cene programa.
o II. starostno obdobje - 417,00 € in je za 7,432 % viSja od sedaj veljavne cene programa.
e Razvojni oddelek — 1.169,00 € in je za 7,00 % niZja od sedaj veljavne cene programa.

Program Ekonomska cena za Ekonomska cena za Razvojni oddelek
1. starostno obdobje II1. starostno obdobje
Celodnevni |Nova Stara % Nova Stara % Nova Stara %
9 urni cena cena povifanja [cena cena povisanja |cena cena zniZanje
program
Program 525,97| 478,11 ~ 379,62| 350,77 1.131,62| 1.219,62
Zivila 37,38] 37,38 37,38 37,38 37,38 37,38
Skupaj ~ 563,35| 515,49(9,285 % | 417,00| 388,15]|7,432% | 1.169,00]|1.257,00| 7,00%
OBRAZLOZITEV:

Pri oblikovanju cen smo upostevali po pravilniku dolocene elemente cen:
- stroski dela,
- stroski materiala in storitev,
- stroski zivil za otroke.
Vse nastete stroske delimo s stevilom otrok in tako dobimo ekonomsko ceno na otroka.

Stroski dela \

V strodke dela so vitete vse obveznosti delodajalca in drugi stroski dela, kot so: place, regres za
letni dopust, povracilo strodkov prehrane, stroki prevoza, napredovanje v placne razrede,
napredovanje v nazive, solidarnostna pomo¢, jubilejne nagrade, odpravnine, dodatno kolektivno
pokojninsko zavarovanje, stroski dela sindikalnega zaupnika, stroski za nadomescanje bolniskih do
30 delovnih dni.

Strogki dela se izracunajo tako, da se stroski dela za vzgojitelje in vzgojitelje - pomocnike
vzgojiteljev za programe istovrstnih oddelkov delijo z normativnim Stevilom otrok posameznih
oddelkov. K tem stroskom se dodajo Se stroski delavcev, ki ne delajo neposredno v oddelkih, le ti
se razdelijo na Stevilo otrok v vseh oddelkih vrtca.




Stroski dela uprave, tehnicnih delavcev, odpravnine in jubilejne nagrade, stroski dela sindikalnega
zaupnika, nadomes&anje bolniskih do 30 delovnih dni, smo delili s skupnim Stevilom otrok in tako
dobili stroske dela za celoten vrtec.

Visina place zaposlenih se povisa na podlagi:
1.Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v Republiki Sloveniji (Ur.l.RS,
$t.80/18) se povisa :

e bruto plada zaposlenih z nazivom svetovalec in svetnik za en placni razred s 1.9.2020
2.Pravilnika o napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede:

e napredovanja v placne razrede s 1.12.2020

e napredovanja v nazive s 1.12.2020
3. Dolo¢b Zakona o sistemu plac¢ v javnem sektorju (ZSPJS) in dolocbami Kolektivhe pogodbe za
javni sektor (KPJS) pa:

e redna delovna uspesnost s 1.7.2020

Opomba: Podatki za leto 2021 niso Se znani za spodaj navedene postavke, upostevali smo do sedaj
veljavne zneske, ki so veljali za leto 2020:

e bruto minimalna placa,

e regres za letni dopust,

e regres za prehrano,

e premija KDPZJU.

Stroski storitev in materiala
o funkcionalni stroski objektov so: ogrevanje; elektrika; plin; voda; komunalne storitve;
nadomestilo za uporabo stavbnega zemljis¢a; papirnata galanterija (papirnate brisace,
podloge za previjalne mize, toaletni papir, ...); tekoCe vzdrzevanje; zavarovalne premije,
stroski za uporabo in vzdrZevanje vozil; servisi, ki jih moramo opravljati na podlagi
zakonodaje (poZarne lopute, klimati, dvigala, alarmne naprave, itd.) so Cedalje visji strosek.
o funkcionalni stroski osnovne dejavnosti so: didakti¢na sredstva in igrace; stalno strokovno
izpopolnjevanje v skladu s kolektivho pogodbo; obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu;
hidno perilo; pisarnisko poslovanje; drobni inventar; maske, razkuzila, rokavice, itd.
o drugi specificni namenski stroski so: stroski prispevkov za zaposlovanje invalidov po zakonu
ZZRZI.

Visina stro$kov storitev in materiala znasa 78.310,67 € in je za 20.402,37€ visji kot v sedaj
veljavhem ceniku.

StroSek storitev in materiala za I. starostno obdobje znasa na otroka 78,83 € - dodan strosek
plenic.

Strosek storitev in materiala za II. starostno obdobje znasa na otroka 74,30 €.

Stroski zivil za otroke
e vkljuCujejo stroske Zivil vseh kuhinj, v katerih Vrtec Sezana pripravija obroke in
e stroSke, ki jih zaraCunavajo zunaniji izvajalci.

Stroski Zivil na otroka znasajo 1,78 € na dan.




Elementi za oblikovanje cen programov

I. starostno obdobje

na mesec /€uro

na otroka/€uro

Stevilo otrok: 274

Bruto place vzgojiteljev(m/z) in vzgojiteljev

predSolskih otrok - pomocnik vzgojitelja (m/z) JANIEEY AT
Redna delovna uspesnost 2% osnovnih plaé

upostevana od 1.9.2020 dalje oflese 2
Prispevki na place 12.691,00 46,32
Regres za letni dopust 4.075,76 14,88
Regres za prehrano 3.758,00 13,71
Prevoz na in iz dela 2.106,85 7,69
Premija KDPZJU 1.619,03 5,91
Nadomes¢anije zaposlenih, soasnost 3.526,19 3,35
Jubilejne nagrade 476,45 0,45
Odpravnine 3.518,07 3,34
Poloza]_nvl dodatek za vodije enot in deljen 1.171,87 111
delovni cas

Solidarnostne pomoci 48,13 0,04
Stroski KDPZ_]U in regres z§vletn| dopust za 326,73 0,31
zaposlene, ki so na porodniskem dopustu

Skupaj vsi stroski uprave in zaposleni v kuhinjah

Vrttv:a Sezana ter hisniki in _vzdrzevaIC| (brutt_) I 66.014,10 62,63
place, regres za prehrano in LD, prevoz na/iz

dela, KDPZJU, uspesnost)

Stroski sindikalnega zaupnika 117,22 0,11
STROSKI DELA 178.168,58 447,14
Funkcionalni stroski objektov 72.259,15 68,56
Funkcionalni stroski dejavnosti 5.269,38 5,00
Drugi specificni stroski 782,14 0,74
Plenice 4,53
STROSKI PROGRAMA 525,97

37,38

ZIVILA ZA OTROKE i




Elementi za oblikovanje cen programov II1. starostno obdobje
na mesec /€uro | na otroka/€uro

Stevilo otrok: 775
Brutc3 pIa<_:e vzgopteljev(nl/z.) in vz__gontehev 137.340,25 177,21
predsSolskih otrok - pomocnik vzgojitelja
Redna delovna uspesnost 2% osnovnih plac
upostevana od 1.9.2020 dalje aesd S
Prispevki 22.614,79 29,18
Regres za letni dopust 6.348,78 8,19
Regres za prehrano 5.937,64 7,66
Prevoz na in iz dela 3.313,96 4,28
Premija KDPZJU 2.806,12 3,62
Nadomescanje zaposlenih, socasnost 3.526,19 3,35
Jubilejne nagrade 476,45 0,45
Odpravnine 3.518,07 3,34
PoIoza].n\! dodatek za vodje enot in deljen 1.171,87 1,11
delovni cas
Solidarnostne pomoci 48,13 0,04
Stroski KDPZ}U in regres zgvletnl dopust za 326,73 0,31
zaposlene, ki so na porodniskem dopustu
Skupaj vsi stroski uprave in zaposleni v
kuhinjah Vrtsa Sezana ter hisniki in vzdrzevalci 66.014,10 62,63
(bruto II place, regres za prehrano, prevoz na
delo, KDPZJU, regres za LD, uspesnost)
Stroski sindikalnega zaupnika 117,22 0,11
STROSKI DELA 256.533,17 305,32
Funkcionalni stroski objektov 72.259,15 68,56
Funkcionalni stroski dejavnosti 5.269,38 5,0
Drugi specificni stroski 782,14 0,74
STROSKI PROGRAMA 379,62

37,38

ZIVILA ZA OTROKE i

EKONOMSKE CENE PROGRAMOV

Izracun cene programa
Na podlagi nacrtovanih povprecnih mesecnih stroskov za tekoce leto-elementov za oblikovanje

cen, se cena programa izratuna tako, da se stroski dela za vzgojitelje in vzgojitelje predSolskih

otrok - pomocnike vzgojiteljev izracunajo posebej za programe v I. in II. starostnem obdobju in
delijo s Stevilom otrok, ki je dogovorjen z obcinami.

K tem strodkom se pristejejo Se stroski delavcev, ki ne delajo neposredno v oddelkih ter stroski
materiala in storitev in stroski Zivil za otroke; le-ti se razdelijo na Stevilo otrok v vseh oddelkih

vrtca, upostevaje dogovor z obcinami.

Pri izraCunu smo upostevali vse otroke, ki so vpisani v vrtec do 31.10.2020, stanje otrok je bilo
zabeleZeno v administraciji do 7.10.2020.




Pri izraunu cene programa smo upostevali naslednje Stevilo otrok in oddelkov:

STEVILO OTROK | STEVILO ODDELKOV
1. starostno obdobje 274 23
I1. starostno obdobije 775 39
Razvojni oddelek 5 1
SKUPA) 1054 63
Dejansko Dogovorjeno
Stevilo otrok | stevilo otrok,
Fleksibilni do ki so osnova za
REKAPITUALCIJA: Normativ normativ 31.10.2020 | izracun cenika
prvo starostno 130 22 126 137
drugo starostno 380 39 392 398
_Obéina SeZana [ si0] 61 518 535
prvo starostno 54 9 49 57
drugo starostno 133 14 132 139
prvo starostno 44 8 43 45
drugo starostno 130 13 135 137
Ob¢dina Hrpelje - Kozina 174 21 178 182
prvo starostno 34 6 34 35
drugo starostno_ 100 10 94 101
_Obé&ina Komen 134 2 16| 128 L.
1005 | 121 | = 005 i =— =
RAZVOJNI ODDELEK 5 0 - 5 5
SKUPA) 1010 121 1010 1054




I.STAROSTNO OBDOBIJE

Predlagana ekonomska cena za celodnevni program I. starostnega obdobja znaSa 563,35 € in je

za 47,86€ visja od sedaj veljavne.

‘Stevilo delavcev

Stroski
dela

Stevilo Ekonomska cena s
otrok 1.11.2020

23 vzgoijiteljic

27 vzgojiteljic predsolskih otrok -
pomochic vzgojiteljic za polni
delovni cas

2 pomochnici vzgojiteljice za
polovicni delovni Cas

102.969,83

274

375,80

Uprava in tehnicni delavci ter za
celoten vrtec upostevana:
nadomescanja plac zaradi
bolniskih do 30 dni, odpravnine,
jubilejne nagrade, solidarnostne
itd.

75.198,75

1054

71,34

Stroski dela

447,14

Material in storitve + plenice

78.310,67

74,30
4,53

Stroski programa

525,97

Zivila

37,38

Skupaj vsi stroski:

563,35

Celodnevni program

% placila Predlagana nova cena Veljavna Razlika v ceni v €
starsev
0 %
10 % 56,34 51,55 4,79
20 % 112,67 103,10 9,57
30 % 169,01 154,65 14,36
35 % 197,17 180,42 16,75
43 % 242,24 221,66 20,58
53 % 298,58 273,21 25,37
66 % 371,81 340,22 31,59
77 % 433,78 396,93 36,85




II. STAROSTNO OBDOBIE

Predlagana ekonomska cena za celodnevni program II. starostnega obdobja znasa 417,00 € in je

za 28,85 € viSja od sedaj veljavne.

Stevilo delavcev Stroski Stevilo Ekonomska cena s
dela otrok 1.11.2020

39 vzgoijiteljic

40 vzgojiteljic predsolskih otrok -

pomochice vzgojiteljic za polni

delovni cas 181.334,42 775 233,98

2 vzgojiteljice predsolskih otrok -

pomochice vzgojiteljice za polovicni

delovni Cas

Uprava in tehnicni delavci ter za

celoten vrtec upostevana:

nadomescanja plac zaradi bolniskih 75.198,75 1054 71,34

do 30 dni, odpravnine, jubilejne

nagrade, solidarnostne itd.

Stroski dela 305,32

Material in storitve 78.310,67 1054 74,30

§tro§ki programa 379,62

Zivila 37,38

Skupaj vsi stroski: 417,00

Celodnevni program

% placila starSev | Predlagana nova cena | Veljavna Razlika v ceni v €
0 %
10 % 41,70 38,82 2,88
20 % 83,40 77,63 5,77
30 % 125,10 116,45 8,65
35 % 145,95 135,85 10,10
43 % 179,31 166,91 12,40
53 % 221,01 205,72 15,29
66 % 275,22 256,18 19,04
77 % 321,09 298,88 22,21




RAZVOINI ODDELEK

Predlagana ekonomska cena za razvojni oddelek znasa 1.169,00 € in je za 88,00 € niZja
od sedaj veljavne.

Stevilo delavcev Stroski dela | Stevilo Ekonomska cena s
otrok 1.11.2020

1 vzgojiteljica
1 vzgojiteljica -
pomochica vzgoijiteljice 207,20 > LI
za polni delovni Cas
Uprava in tehnicni delavci 75.198,75 1054 71,34
Stroski dela 1.052,79
Matgrlal in storitve + 78.310,67 74,30
plenice 4,53
Stro3ki programa 1.131,62
Zivila 37,38
Skupaj vsi stroski: 1.169,00
ObrazloZitev: Stroski dela so niZji, ker je v oddelku sedaj vklju¢enih 5 otrok.
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